
 
 

សេចក្ដជីនូដណំងឹ ការេរំបេរំលួនសិោជតិ 
ម្ដាយបសំៅស ោះ នសិោជតិបសចេញទកឹ្ស ោះ នងិម្ដនគភ ៌

 
ចបាប់ការេំរបេំរួលរដឋ Minnesota េំរាប់ម្ដាយបំសៅស ោះ និសោជិតបសចេញទឹក្ស ោះ និងម្ដនគភ៌ (លក្ខនដិក្ៈរដឋ Minnesota § 181.939) 

ផ្ដល់ឲបយនិសោជិតម្ដនគភ៌ និងបសចេញទឹក្ស ោះ នូវេិទធិស្េបចបាប់ខ្លោះ។ 

និសោជិតម្ដនគភ៌ ម្ដនេិទធិសដើមបបីសេនើេ ំ និងទទួលការេំរបេំរួលេមសេត ផ្ល ដដលអាចនឹងរួមម្ដននូវ ប  ដនដមិនក្ស្មិតចំស ោះ ការេំរាក្ញឹក្ញាប់
ជាង ឬយូរជាង ការអងគុយ ក្ស្មិតចំស ោះការសលើក្របេ់ធ្ងន់ៗ ការដូរសៅម ខ្តំដណងមួយសទៀតបស្ដោះអាេនន ឈប់េំរាក្បស ដ្ោះអាេននននអវតដម្ដន      

ឬការដក្េំរួលក្នុងកាលវិភាគសធ្វើការ ឬកិ្ចេការ។ និសោជក្មិនអាចតស្មូវឲបយនិសោជិត យក្សេលឈប់េំរាក្ ឬស្េមយក្ការេំរបេំរួល ស ើយ។ 

និសោជិតបសចេញទឹក្ស ោះ ម្ដនេិទធិចំស ោះសេលេំរាក្បានសបើក្ស្បាក់្ ម្ដនេិទធិចំស ោះសេលេំរាក្បានសបើក្ស្បាក្់ សដើមបបីស្ចបាច់ទឹក្ស ោះ សៅក្ដនលង
សធ្វើការ ល ោះស្ាដតសគស្ចបាច់ទឹក្ស ោះ អំ ុងសេល េំរាក្ ដដលាមធ្មមាមិនបានសបើក្ស្បាក់្ ដូចជា សេលេំរាក្េូបអាហារ។ និសោជក្គួរដតផ្ដល់ 
បនទប់ស្អាតេអំ ឯក្ជន និងឋិតសេរ ដដលមិនដមនជា បនទប់ទឹក្ សៅដក្បបរក្ដនលងសធ្វើការ ដដលរួមម្ដនអាចសស្បើស្ប ប់ស តអគគិេនី េំរាប់និសោជិត
ស្ចបាច់ទឹក្ស ោះ។ 

វាគឺជាការស្បឆំងនឹងចបាប់ េំរាប់និសោជក្ សដើមបបីេងេឹក្ ឬចាត់វិធានការអវិជជម្ដន ស្បឆំងនឹងនិសោជិតម្ដនគភ៌ ឬបសចេញទឹក្ស ោះ េំរាប់ 
ការសស្បើេិទធិរបេ់សគ សៅសស្កាមចបាប់សនោះ។ 

និសោជិត្ ដដលសជឿថាេិទធិរបេ់សគស្តូវបានបំ ន សៅសស្កាមចបាប់សនោះ អាចទាក់្ទងដផ្នក្ម្ដស្ត ានេលក្មម របេ់ស្ក្េួងេលក្មម និងឧេបាេក្មម 
រដឋ Minnesota សៅ  dli.laborstandards@state.mn.us ឬ 651-284-5075 េំរាប់ជំនួយ។ និសោជិតក៏្ម្ដនេិទធិ សដើមបបីបដឹងផ្ដល់ថាាក់្េ ីវិល 

េំរាប់ជំនួយដដរ។ េំរាប់េ័ត៌ម្ដនដេមសទៀតអំេីចបាប់សនោះ ទេបសនា dli.mn.gov/newparents។ 
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